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1. Общие положения
1.1. Положение об общем собрании работников ФГБУ ПОО ГУОР г. Иркутска

далее по тексту -  Училище) определяет порядок управления Училищем общего
собрания, функции и полномочия данного коллегиального органа управления.

1.2. Общее собрание является коллегиальным, постоянно действующим
органом управления Училища.

1.3. В своей деятельности Общее собрание руководствуется Федеральным
законом «Об образовании в Российской Федерации», Уставом Училища, настоящим
Положением и иными локальными нормативными актами Училища.

1.4. Членами общего собрания являются все работники Училища и лица,
обучающиеся в Училище, в том числе по ДПО.

1.5. Председатель и секретарь Общего собрания избирается из числа
работников Училища во время начала заседания. Председатель и секретарь Общего
собрания осуществляют свою деятельность на общественных началах, без оплаты
своей деятельности.

2. Содержание деятельности Общего собрания
2.1. К компетенции Общего собрания относятся следующие вопросы:
- рассмотрение и принятие коллективного договора;
- рассмотрение локальных нормативных актов и их утверждение (в случае
необходимости, либо разногласий при их принятии);
- обсуждение вопросов состояния трудовой и учебной дисциплины в Училище и
направление предложений директору Училища по ее укреплению;
- содействие созданию оптимальных условий для организации труда и
профессионального совершенствования работников;
- рассмотрение выдвинутых общественных инициатив по развитию деятельности
Училища и направление директору Училища соответствующих предложений;
- рассмотрение вопросов вступления Училища в ассоциации, союзы и другие
общественные объединения, а также выход и з , них и направление директору
Училища соответствующих предложений;
- рассмотрение вопросов вступления Училища в ассоциации, союзы и другие
общественные объединения, а также выход из них и направление директору
Училища соответствующих предложений;
- внесение предложений директору Училища по улучшению условий ведения
образовательного процесса в Училище;
- внесение предложений директору Училища по улучшению условий для развития
творческих способностей и интересов обучающихся;
- внесение предложений директору Училища по организации культурно-массовых
мероприятий в Училище;
- заслушивает отчеты Совета учреждения о проделанной работе;
- рассматривает и решает вопросы самоуправления в Учреждении в соответствии с
законодательством Российской Федерации;
- обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины в Училище и мероприятия по
ее укреплению;
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- в рамках действующего законодательства принимает необходимые меры,
ограждающие педагогических и других работников, руководство от
необоснованного вмешательства в их профессиональную деятельность, ограничения
самостоятельности Учреждения, его самоуправляемости;
- рассмотрение иных вопросов в соответствии с законодательством Российской
Федерации и Иркутской области.

3. Порядок и организация работы Общего собрания
3.1. Общее собрание созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в
год. Директор Училища информирует работников о дате, месте и времени
проведения Общего собрания не позднее, чем за два дня до его созыва.
3.2. Общее собрание может быть созвано по решению директора Училища, двух
третей от общего числа работников Училища, а также по требованию Учредителя.
3.3. Вопросы для обсуждения на Общем собрании вносятся его членами. С учетом
внесенных предложений формируется повестка заседания Общего собрания.
3.4. Общее собрание правомочно, если на его заседании присутствуют более
половины членов трудового коллектива Училища по вопросам, касающимся
деятельности Училища и трудового коллектива.
3.5. Решения Общего собрания считаются принятыми, если за них проголосовало
более 50% от числа присутствующих. При равном количестве голосов решающим
является голос председателя.
3.6. Общее собрание не вправе рассматривать и принимать решения по вопросам, не
отнесенным к его компетенции Уставом ФГБУ ПОО ГУОР г. Иркутска

4. Права общего собрания
4.1. Общее собрание работников имеет право:
- участвовать в управлении Училищем;
- выходить с предложениями и заявлениями на имя директора Училища.
4.2. Каждый член Общего собрания имеет право на:
- потребовать обсуждения Общим собранием любого вопроса, касающегося
деятельности Училища, если его предложение поддержит не менее одной трети
членов собрания;
- при несогласии с решением Общего собрания высказать свое мотивированное
мнение, которое должно быть занесено в протокол.

5. Документация Общего собрания
5.1. Решения общего собрания оформляются протоколами, которые подписываются
соответствующим председателем и секретарем и хранятся в учебной части ФГБУ
ПОО ГУОР г. Иркутска.
5.2. Нумерация протоколов Общего собрания ведется от начала учебного го даю

7. Заключительные положения
7.1.Настоящее Положение вступает в силу с момента издания приказа директора.
7.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся приказом директора.
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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

№
п/п

Наименование
подразделения,
должность
ответственного работника

Личная подпись,
расшифровка

Дата
согласования

Замечания
(при
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Настоящее Положение утверждено приказом директора от 19.02.2018 г. № 01/02-42-
1.

Рассмотрено на общем собрании работников и обучающихся 01.02.2018 г., протокол
№ 1а.
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